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RELATORIO DE GESTAO

(Exercicio de 2022)

Senhores Sécios

Dando cumprimento ao preceituado nos artigos n’ 65° e 66° do Codigo das Sociedades
Comerciais, vimos submeter a vossa apreciacdo o Relatorio de Gestao da entidade:
Coopcuidar — Cooperativa para o desenvolvimento e apoio bio-psico-social do

portador de deficiéncia, CRL

Relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022.

I- APRECIACAO GLOBAL DA GESTAO
Neste exercicio de 2022, a entidade obteve um Resultado Liquido do Exercicio positivo

de 18.638,93€.

Continua a decorrer o projeto ao abrigo do Programa Operacional Inclusdo Social e

Emprego (POISE), o qual visa promover o apoio a Vida Independente.

2- EVOLUCAO DOS CUSTOS

(Analise das principais rubricas de gastos também relativamente ao periodo anterior e
suas variagées, nomeadamente os seguintes: custo da mercadorias vendidas e das
matérias consumidas; fornecimentos e servi¢os externos - subcontratos, eletricidade,
combustiveis, comissoes, outros; gastos com o pessoal; provisées; depreciagoes e

amortizagoes e gastos e perdas financeiras).
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Quadro da Evolucio dos Gastos

Incremento
2022 2021 Valor %

FSE 17.864,73 17.203.84 660.89 3.84%
Trabalhos especializados 3.071.36 3.940,02 -868.66 -22,05%
Honorérios 3.923.78 2.162,90 1.760,88 81.41%
Conservagio e reparagio 139,24 139,24

Ferramentas e utensilios 3143 3143

Eletricidade 666,80 224 85 442,04 196,59%
Comunicagdo 241484 2.098,75 316,09 15,06%
Qutros 7.617.19 8.777.32 -1.160,13 -13.22%
Gastos com pessoal 376.938.80 335.627.12 41.311.68 12.31%
Aumentos/reducdes de justo valor 457,42 457.42

Depreciagdes e amortizagdes 22791 1.763.98 -1.536.,07 -87,08%
Qutros gastos e perdas 256,14 256,14

Juros 48,67 322 45,45 1411,49%
Outros gastos e perdas financiamento 143,46 15.60 127,86 819,62%
Total dos gastos e perdas financ. 192,13 18,82 173,31 920,88%
Total dos gastos e perdas 395.937.13 354.613,76 41.323,37 11,65%

3- EVOLUCAO DOS RENDIMENTOS

(Analise das principais rubricas de rendimento, também relativamente ao periodo

anterior e suas variagoes)

Dentro das rubricas de rendimentos destacam-se os Subsidios a Exploragdo que

ascenderam em 2022 a 408.059.47€ (348.423,30€ em 2021).

Quadro da Evolug¢ao dos Rendimentos

Incremento
s e Valor %
Prestacdo de servigos 545,05 95,00 450,05 473,74%
Subsidios a exploragao 408.059.47 348.423.30 59.636,17 17,12%
Ganhos por aumentos de justo valor 0,48 -0,48 -100,00%
Outros rendimentos 5.971,54 1.401,18 4.570,36 326,18%
Total dos rendimentos 414.576.06 349.919.,96 64.656.10 18.48%
4- INVESTIMENTOS NO EXERCICIO
(Divulgagdo dos principais investimentos efetuados.)
Quadro Valores de Ativos Fixos Tangiveis
Incremento
2021
£ Valor %
Equipamento administrativo 4.093,96 4.093,96
Total 4.093.96 4.093,96
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5- TERCEIROS
O valor de 388.466,20€ (315.752,68€ em 2021) existente na rubrica Dividas de

Terceiros ¢ referente a dividas de outros credores diversos que ainda ndo foram

regularizadas (POISE).

O valor de 79.795,98€ (85.596,71€ em 2021) existente na rubrica Dividas a Terceiros é
referente a dividas, a socios, a fornecedores, ao Estado e a outros credores diversos que

ainda nao foram regularizadas.

6- FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DO EXERCICIO
Desde 31 de dezembro de 2022 até a data deste relatério ndo ocorreu qualquer facto

digno de referéncia.

7- PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS
Em Assembleia Geral de aprovac¢do de contas do exercicio de 2022 sera proposto a

transferéncia do resultado liquido positivo de 18.638,93€ para Resultados Transitados.

8- PRINCIPAIS RISCOS

A atividade da Entidade comporta em si uma variedade de riscos aos quais esta
exposta, designadamente, risco de liquidez e risco juridico.

Risco de liquidez

O vrisco de liquidez traduz a capacidade da entidade fazer face as suas
responsabilidades financeiras tendo em atengao os recursos disponiveis.

Esta Entidade procura garantiv que a estrutura de financiamento é adequada a
natureza das suas obrigagoes.

Riscos juridicos

A Entidade esta sujeita a leis e regulamentos nacionais. A gestdo dos riscos juridicos é
efetuada pela Dire¢do em conjunto com assessoria juridica externa, por forma a
assegurar a prote¢do dos interesses da Entidade no respeito pelo cumprimento dos seus

deveres legais.
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9- DIVIDAS AO ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS
Nos termos legais, informamos neste relatorio de gestdo que a Entidade nao se
encontra em mora por quaisquer dividas ao Estado e Outros Entes Publicos,

nomeadamente a Administrag¢ao Fiscal e a Seguranga Social.

10- ENCERRAMENTO

Aos nossos Socios, aos nossos fornecedores e as institui¢des de crédito expressamos o
nosso agradecimento pela colaboragdo e confianga que sempre nos prestaram.

Aos nossos colaboradores agradecemos o empenho e a dedicacdo que sempre

manifestaram.
Vila Real, 16 de mar¢o de 2023

A Entidade
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Moeda: EUR .
Balanco individual em 31-12-2022
Data
RU__BR'CAS e 31122022 31/12/2021
ATIVO
Ativo niio corrente
Ativos fixos tangiveis 5 136,60 320,60
Ativos intangiveis 6 43,91
Investimentos financeiros 771 5.468.,61 4.187,11
5.605,21 4.551,62
Ativo corrente
Outros créditos a receber 9.1;13.1;13.2 388.466,20 315.752,68
Diferimentos 133 304,13 200,16
Caixa e depositos bancarios 4 412,39 23.132,34
389.182,72  339.085,18
Total do ativo 394.787.93 343.636,80
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital proprio
Capital subscrito 9.3 2.500,00 2.500,00
Resultados transitados 9.3 -75.510,73 -70.816,93
-73.010,73 -68.316,93
Resultado liquido do periodo 9.3 18.638,93 -4.693.80
Total do capital préprio 5437180  -73.010,73
Passivo
Passivo nio corrente
Acionistas/socios 9.1 25.389,17 25.389,17
25.389,17 25.389,17
Passivo corrente
Fornecedores 9.1 377,13 356,40
Estado e outros entes publicos 9.2 9.513,83 7.511,31
Outras dividas a pagar 9.1;13.1;13.2 44.515,85 52.339,83
Diferimentos 133 369.363,75 331.050,82
423.770,56 391.258,36
Total do passivo 449.159,73 416.647,53
Total do capital préprio e do passivo 394.787,93 343.636,80
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Moeda: EUR
Demonstracio individual dos resultados por naturezas do periodo finde em 31-12-2022
! Penodos
RENDIMENTOS E GASTOS L NOTAN: =
| 222 |
Vendas e servigos prestados 10 545.05 95,00
Subsidios a exploragao 8 408.059.47 348.423.30
Fornecimentos e servigos externos 13.4 -17.864,73 -17.203,84
Gastos com o pessoal 11.1 -376.938,80  -335.627.12
Aumentos/redugdes de justo valor 72 -457,42 0.48
Outros rendimentos 13.7 5.971,54 1.401,18
Outros gastos 13.5 -256,14
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 19.058,97 -2.911,00
Gastos/reversoes de depreciacdo e de amortizagao 5:6 -227.91 -1.763,98
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 18.831,06 -4.674.98
Juros e gastos similares suportados 13.6 -192,13 -18.82
Resultado antes de impostos 18.638,93 -4.693,80
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 18.638,93 -4.693.80
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(Exercicio de 2022)
1 - Identificacdo da entidade

1.1 — Designacao da Entidade

Coopcuidar — Cooperativa para o desenvolvimento e apoio bio-psico-social do portador
de deficiéncia, CRL

NIPC: 513580778

1.2 — Sede
Rua do Cruzeiro de Ponte, n.° 62, Ponte
5000-355 Vila Real

1.3 — Natureza da Atividade
Atividades de Apoio Social P/ Pessoas C/ Deficiéncia S/ Alojamento / Atividades em

Estabelecimentos P/ Pessoas C/ Doeng¢a Foro Mental

2 - Referencial contabilistico de preparaciio das demonstracdes financeiras

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com um periodo de reporte do ano civil,
utilizando os modelos das demonstragdes financeiras previstos no artigo 2° da Portaria
n® 986/2009 de 7 de setembro, designadamente o balango, a demonstragdo dos

resultados por naturezas e o0 anexo, com expressao dos respetivos montantes em Euros.

2.1 — As demonstragdes financeiras apresentadas tém como referencial
contabilistico o Sistema de Normaliza¢ao Contabilistica aprovado pelo decreto-lei
n°® 158/2009, de 13 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 98/2015, de 2 de junho,
tendo sido adotada a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas
Entidades (NCRF-PE), constante do Aviso n.° 8257/2015, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 146, de 29 de julho de 2015.
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2.2 - Indicagdo e justificagdo das disposi¢des do SNC que, em casos excecionais,
tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstragdes financeiras,
tendo em vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada
do ativo, do passivo e dos resultados da entidade.

Nao foram derrogadas quaisquer disposi¢oes do SNC.

2.3 - Indicagdo e comentdrio das contas do balango e da demonstracdo dos
resultados cujos contetdos ndo sejam comparaveis com os do periodo anterior, bem
como das quantias relativas ao periodo anterior que tenham sido ajustadas.

Todas as contas do balango e da demonstracdo dos resultados sd3o comparaveis com
as do periodo anterior.

3 - Principais politicas contabilisticas, altera¢des nas estimativas contabilisticas e

€rros

3.1 — Bases de mensuragdo usadas na preparagao das demonstragdes financeiras.

3.1.1 - Continuidade: _
Com base na informagdo disponivel e as expectativas futuras, a entidade continuara a
operar no futuro previsivel, assumindo ndo haver inten¢do nem a necessidade de

liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operacoes.

3.1.2 - Regime do acréscimo (periodiza¢ao econémica):
Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles
ocorram (satisfeitas as defini¢des e os critérios de reconhecimento de acordo com a
estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do
recebimento), sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstragdes
financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As diferengas entre os montantes
recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados respetivas

contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos”™ e “Diferimentos”.
3.1.3 - Consisténcia de apresentagio

As Demonstragdes financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a

nivel da apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto
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quando ocorrem alteragdes significativas. na natureza que, nesse caso, ’estdo
devidamente identificadas e justificadas neste anexo. Desta forma ¢ proporcionada

informagéo fiavel e mais relevante para os utilizadores da informagao.

3.1.4 - Materialidade e agregacio:
A relevancia da informagdo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
depende da quantificacdo da omissdo ou erro. A informagdo € material se a sua omissio
ou inexatiddo influenciarem as decisdes economicas tomadas por parte dos utilizadores
da informagdo com base nas demonstragdes financeiras. Itens que ndo sdo
materialmente relevantes para justificar a sua apresentagdo separada nas demonstragdes
financeiras podem ser materialmente relevantes para que sejam discriminados nas notas

deste anexo.

3.1.5 - Compensacio
Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como
0s gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.
3.1.6 - Informacao comparativa
A informagdo comparativa deve ser divulgava, nas demonstracdes financeiras, com
respeito ao periodo anterior, respeitando o principio da continuidade da entidade, as
politicas contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a
entidade e ao longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a alteragoes das
politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificagao devem
ser divulgadas, tendo em conta:
a) A natureza da reclassificagao;
b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢) Razdo para a reclassificagao.
3.1.7 - Imparidade de ativos

A data do balango a entidade avalia se ha algum indicio de que o ativo possa estar em

imparidade. Sempre que a quantia escriturada do ativo for superior a sua quantia
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recuperavel, € reconhecida uma perda por imparidade, registada como um gasto na
demonstragdo dos resultados.

A reversdo de perdas por imparidade, reconhecidas em exercicios anteriores, € registada
quando ha evidéncias de que estas perdas j& ndo existem ou diminuiram, sendo
reconhecida como rendimento na demonstracio dos resultados e efetuada até ao limite

da quantia que estaria reconhecida, caso a perda nio tivesse sido registada.

3.1.8 - Instrumentos financeiros

1) Dividas de terceiros
As dividas de clientes ou de outros terceiros sdo registadas pelo seu valor nominal dado
nao terem implicitos juros. Sdo apresentadas no balango, deduzidas de eventuais perdas
por imparidade, de forma a refletir o seu valor realizavel liquido.
As perdas por imparidade sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que
indiquem, objetivamente e de forma quantificavel, que a totalidade ou parte do saldo em
divida nao sera recebido.

11) Dividas a terceiros
As dividas a fornecedores ou a outros terceiros que ndo vencem juros sdo registadas ao
custo. O seu desreconhecimento s6 ocorre quando cessarem as obrigagdes decorrentes
dos contratos, designadamente quando tiver havido lugar a liquidagdo, cancelamento ou
expiragao.

iii) Caixa e depodsitos bancarios
Os montantes incluidos na rubrica “Caixa e depoésitos bancarios™ correspondem aos

valores de caixa, depositos a ordem e depdsitos a prazo.

3.1.9 - Rédito
O rédito relativo a prestagdo de servigos e juros, decorrentes da atividade ordinaria da
entidade, ¢ reconhecido pelo seu justo valor da contrapresta¢@o recebida ou a receber. O
rédito proveniente das vendas de produtos compreende os montantes faturados liquidos

de descontos e abatimentos.

Os juros sdo reconhecidos utilizando o regime do acréscimo.
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3.1.10 - Subsidios e outres apoios das entidades pablicas

Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com ativos fixos tangiveis, sdo
inicialmente reconhecidos como componente dos Capitais proprios e subsequentemente
imputados como rendimentos do exercicio na propor¢do das depreciagdes efetuadas em
cada periodo e/ou durante os periodos necessarios para balancea-los com os gastos
relacionados que se pretende que eles compensem.

Os subsidios que se destinam a exploragdo sdo reconhecidos como rendimentos do
proprio periodo, na rubrica “Subsidios a exploragdo™ da demonstragdo dos resultados a

que respeitam, independentemente da data do seu recebimento.

3.1.11 - Beneficios dos empregados
Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem ordenados, subsidio de férias e de
natal, e quaisquer outras retribui¢gdes adicionais decididas pontualmente pelo érgdo de
gestdo. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribui¢des para a Seguranga Social de
acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagao aplicavel bem como as
faltas autorizadas e remuneradas.
As obrigagoes decorrentes dos beneficios de curto prazo sao reconhecidas como gastos
no periodo em que os servigos sdo prestados, numa base ndo descontada, por
contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento
respetivo.
De acordo com a legisla¢ao laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias
relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de
cada ano, sendo somente pago no periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes
encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados conforme o
anteriormente referido.
Os beneficios decorrentes da cessacdo do emprego, quer por decisdo unilateral da
entidade, quer por mutuo acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que

ocorrerem.
3.1.13 - Eventos subsequentes

Os eventos ocorridos apos a data do balango que proporcionem provas ou informagoes

adicionais sobre condigdes que existiam a data do balango (“acontecimentos que ddo
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lugar a ajustamentos™) s@o refletidos nas demonstragdes financeiras da entidade. Os
eventos apds a data do balango que sejam indicativos de condigdes que surgiram apos a
data do balango (“acontecimentos que ndo dio lugar a ajustamentos™). quando

materiais, sdo divulgados no anexo as demonstracdes financeiras.

3.2 — Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstracdes financeiras foram preparadas numa perspetiva de continuidade ndo
tendo a entidade inten¢do nem a necessidade de liquidar ou reduzir drasticamente o

nivel das suas operagoes.

3.3 — Principais fontes de incerteza das estimativas
Nao existem situagdes que afetem ou coloquem algum grau de incerteza materialmente

relevante nas estimativas previstas nas demonstragdes financeiras apresentadas.

3.4 - Alteragdes nas politicas contabilisticas.
Nio foi alterada qualquer politica contabilistica no contexto do periodo de 2018.

3.5 - Alteragdes nas estimativas contabilisticas: indica¢do do efeito no periodo
corrente e em periodos futuros.

Nio se verificaram alteragdes nas estimativas contabilisticas com os efeitos
referidos em epigrafe.

3.6 - Corregdo de erros de periodos anteriores: indicagdo da natureza do erro
material e dos seus impactos nas demonstragdes financeiras do periodo.

Ndo se detetaram erros materiais que provocassem impactos significativos nas
demostragoes financeiras.
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4 - Fluxos de caixa

Ver alinea iii) do ponto 3.1.8 na nota 3 deste anexo

Desagregacio dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos bancarios.

Meios financeiros liquidos 2022 2021
Caixa 3,76 47,05
Depositos a ordem 408,63 23.085,29

Total 41239 23.132,34

5 - Ativos fixos tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas (agregada com perdas por
imparidade acumuladas), a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do
periodo mostrando as adi¢des, os abates e as alienacdes e outras alteragdes, foram

desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Ativos fixos tangiveis

Quantias brutas escrituradas 2020 Adigtes A:L’;‘:::" 2021 Adicdes ﬂf;i:f” 2022
Equip o administrativo 4.093,96 4.093.96 4.003,96
Subitotal]  4.093.96 4.093,96 4.093.96

Deprecinsfes e perdas por i vidude 2020 Kilighes | omsiue 2021 Aeiis, || Atimmachn 2022

/abates /abates

Equip administrativo 2.50338 1.269.98 377336 184,00, 3.957,36
Subtotall 250338 126998 3.77336 184,00 3.957.36
Quantlas liquides escrituradas 159058]  -1.269.98 320,60 -184.00 136,60

6 - Ativos intangiveis

A quantia bruta escriturada, as amortizagdes acumuladas (agregada com as perdas por
imparidade acumuladas), a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do
periodo mostrando as adigdes, os abates e as alienagdes e outras alteragdes, foram

desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:
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Ativos intangiveis
Alienagies = Alienagdes
tias brut iturada: 2020 A
Quantias brutas escrituradas digdes Fabuites 2021 Adigies Jabatis 2022
Programas de computador 1.482,00 1.482,00/ 1.482.00
Sub-total 1.482.00 1.482,00 1.482,00
Z ok L . " Alienagies Alienagdes
Amortizagdes e perdas por imparidade 2020 Adigbes ki 2021 Adi¢ies Tabhies 2022
Programas de computador 944,00 494,00 1.438,09 4391 1.482,00
Sub-total 944.09 494,00 1.438.09 4391 1.482,00
Quantias liquidas escrituradas 53791 -494.00 4391 -43,91
7 — Outros Ativos Financeiros
Entidades 2020 Aumentos Diminuigdes 2021 A Diminuig 2022
Fundo Compensagiio Trabalho 247245 1.777.87 63.21 4.187,11 222435 942,85 546861
Total 247245 1.777.87 63.21 4.187.11 222435 942,85 5.468.61

7.2 As demonstragdes financeiras devem divulgar e refletir quaisquer

aumentos/redugdes de justo valor.

2021 2022
Entidade ;
? Aumentos Diminuicoes Aumentos Diminuicoes
Fundo Compensaciio Trabalho 0,48 457,42
Total 0,48 -457,42

8 - Subsidios e outros apoios das entidades publicas

Ver ponto 3.1.10 na nota 3 deste anexo

8.1 — Politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os
métodos de apresentagdo adotados nas demonstragdes financeiras.

Os subsidios que se destinam a explorag¢do encontram-se apresentados na demonstragao

de resultados como rendimento do periodo.

2022 2021
POISE - 03-4538-FSE-000468 408.059,47 348.423,30
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§ - Instrumentos financeiros
- 9.1 — Clientes, fornecedores e socios.
Ver alinea i) e ii) do ponto 3.1.8 na nota 3 deste anexo
; Imparidades Quantia Imparidades Quantia
el oy (VRIS ORI e ol RREROEGE SRR
Ativos 2022 2021
Qutros creéditos a receber 388.466,20 388.466,20 315.752,68 315.752,68
Total 388.466,20 388.466,20|  315.752,68 315.752,68
S 2022 2021
Forecedores 377,13 377,13 356,40 356,40
Acionistas/sécios 25.389,17 25.389,17 25.389,17 25.389,17
Outras dividas a pagar 44.515,85 44.515,85 52.339,83 52.339,83
Total 70.282,15 70.282,15|  78.085.40 78.085,40
9.2 — Estado e outros entes publicos.
Fstado e Outros Entes Publicos 2022 2021
Passivo
EOEP - Imposto s/ rendimento 2.007.00 1.130,91
EOEP - Seguranca Social 7.279,56 6.204.84
EOEP - Outros 227,27 175,56
O
Total 9.513.83 7.511,31
9.3 — Capitais proprios
O Capital é constituido por 2.500,00€, totalmente realizado
Outras rubricas de capitais proprios 2020 Aumentos Redugies 2021 | Aumentos Redugies 2022
Capital 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Resultados transitados -67.985,50 -2.831.43 -70.816,93 -4.603,80 -75.510,73
Resultado Liguido -2.83],43J 283143 -4.693,80 -4.693.80 4.693.80 18.638.93 18.638,93
Total 683]6,93[ 283143 -71.525,23 -73.010,73 4.693.80 13.945,13 -54.371.80

10 — Rédito

Ver ponto 3.1.9 na nota 3 deste anexo

Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo
incluindo o rédito proveniente de:

Réditos reconhecidas no periodo 2022 2021
Prestacdo de servigos 54505 95,00
Total 545,05 95,00

Pagina 9 de 13




o
COOPCUIDAR

COOPERATIVA DE SAUDE MENTAL

11 - Beneficios des empregados

Ver ponto 3.1.11 na nota 3 deste anexo

11.1 — Numero médio de empregados:

O numero médio de funcionarios em 2022 foi de 25.

Gastos com pessoal 2022 2021
Funcionirios: 372.525,98 332.397.67
Remuneragdes 309.971.51 275.575.34
Encargos seg. social 62.554.47 56.822.33
Seguros 3.970,22 2.811.45
Outros 442,60 418,00
Total 376.938.80 335.627.12

11.2 — Remuneragdes dos 6rgaos sociais.

Os elementos que incorporam a dire¢do ndo sdo remunerados a titulo de vencimento

pelos servigos prestados.

12 - Divulgacdes exigidas pof diplomas legais

12.1 — Dando cumprimento ao estipulado no art.° 210.° do Codigo dos Regimes

Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social, a Dire¢do informa que a

situagdo da Entidade perante a Seguran¢a Social se encontra regularizada, dentro dos

prazos legalmente estipulados.

12.2 — A Diregdo informa que a Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em mora.

Os salarios em divida a 31 de dezembro de 2022 foram liquidados em janeiro de 2023.

13 - Outras informacdes

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstragdes financeiras, sdo

divulgadas as seguintes informagdes.
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13.1 — Outras contas a receber/pagar.

Outras contas a receber/pagar 2022 12021
Ativo - Outros créditos a receber
POISE - 03-4538-FSE -000468 387.338,67 315.752,68
Saldo devedor de fomecedores 98.40
Maria Otilia Vilela (valor da caugao) 700,00
Outros 329,13
Total 388.466,20 315.752,68
Passivo - Outros passivos correntes
Credores por acréscimos de gastos 35.416,68 52.325.52
Pessoal 3.099,17 14,31
Isabel Cristina Gongalves Licio 6.000,00
Total 44.515,85 52.339.83
13.2 — Devedores e credores por acréscimos.
Acréscimos 2022 2021
Ativo - Acréscimos de rendimentos
Subsidios a exploracdo POISE 387.338,67 315.752,68
Total 387.338.67 315.752,68
Passivo - Acréscimos de gastos
Férias e Sub. Ferias a liquidar 35.416,68 52.283,28
Eletricidade, dgua, comunicagdo a liquidar 42.24
Total 35.416,68 5232552
13.3 — Diferimentos
Diferimentos 2022 2021
Ativo - Gastos a reconhecer
| Seguros 302,79 196,25
Trabalhos especializados 1,34 391
Total 304,13 200,16
Passivo - Rendimentos a reconhecer
Subsidios a exploragdo 369.363,75 331.050,82
Total 369.363.75 331.050,82
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13.4 — Fornecimentos € servigos externos

~ e \/

FSE 2022 2021
Trabalhos especializados 3.071,36 3.940,02
| Vigilancia e seguranca 18,45
Honorarios 3.923,78 2.162,90
Conservacdo e reparagdo-edificios o. const. 139,24
Servigos bancarios 333,91 36,44
Ferramentas e utensilios 31.43
Material de escritorio 88,38 379,01
Eletricidade 666,89 224,85
Agua 330,39 290.87
Rendas e alugueres 6.200,00 4.800,00
Comunicagdo 2.414.84 2.098,75
Seguros 19,77
Contencioso e notariado 25,00 25,00
Limpeza, higiene e conforto 601,29 3.246,00
Total 17.864,73 17.203,84
13.5 — Outros gastos
Gufros Castos 2022 2021
Descontos pp’concedidos 0,01
Corregoes de periodos anteriores 58,57
Multas e penalidades 197,56
Total 256,14
13.6 — Gastos e perdas de financiamento
Gastos e perdas de financiamento 2022 2021
Juros suportados 48,67 3,22
Despesas bancérias e comissoes 143,46 15,60
Total 192,13 18,82
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13.7 — Outros rendimentos

Outros Rendimentos 2022 2021
Corre¢oes de periodos anteriores 200,27 208,98
Beneficios pen. Contratuais (funcionarios) 1.800,00 648,00
Donativos 3.966,05 544,20
Total 5.966,32 1.401,18

13.8 — Proposta de aplicacgdo de resultados

Em Assembleia Geral de aprovagdo de contas do exercicio de 2022 sera proposta a

transferéncia do resultado liquido positivo de 18.638,93€ para Resultados Transitados.

13.9 — Acontecimentos apds da

ta de balancgo

Néo sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo

nas demonstracdes financeiras de 31 de dezembro de 2022.

Apds o encerramento do periodo, e até a elaboracdo do presente anexo, ndo se

registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas contas.

Vila Real, 16 de margo de 2023

A Entidade
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DECLARACAO

Declara-se para os devidos efeitos e para depdsito de contas do ano de 2022, que a esta entidade ndo lhe é
exigida a designacao de revisor de oficial de contas para proceder a Revisao Legal ja que ndo ultrapassou dois

dos trés limites referidos nas alineas a), b) e ¢) do art.® 262° do C.S. Comerciais.
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Coopcuidar- Cooperativa Para o Desenvolvimento e Apoio Bio-Psico-Social do Portador de Deficiéncia, CRL.
Quinta de 580 Jodo Baptista, Lote 1, Ponte, Mougos, 5000-355 n2 66 Vila Real — Capital Social: 2500 € - Email:coopcuidar2015@hotmail.com - Contacto: 259 093 415




